
 
ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  

เรื่อง แนวทางปฏิบัติสําหรับบุคลากร นักศึกษา บุคคลภายนอก และการจัดการเรียนการสอน 
ตามมาตรการปองกันการแพรระบาดของโรคไวรัสโคโรนาสายพันธุใหม 2019 (ฉบับท่ี ๗) 

      
 

      เนื่องดวยสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนาสายพันธุใหม 2019 (COVID-19) 
อันเปนโรคติดตออันตรายตามประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง ช่ือและอาการสําคัญของโรคติดตออันตราย 
(ฉบับท่ี๓) พ.ศ. ๒๕๖๓ ประกอบกับ นายกรัฐมนตรี โดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรีไดประกาศสถานการณ
ฉุกเฉิน ในทุกเขตทองท่ีท่ัวราชอาณาจักร ต้ังแตวันท่ี ๒๖ มีนาคม พ.ศ.๒๕๖๓ จนถึงวันท่ี ๓๐ เมษายน พ.ศ.
๒๕๖๓ โดยมีขอกําหนดออกตามความ ในมาตรา ๙ แหงพระราชกําหนดการบริหารราชการในสถานการณฉุกเฉิน 
พ.ศ. ๒๕๔๘ (ฉบับท่ี ๑) ลงวันท่ี ๒๕ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ ใหปดสถานท่ีท่ีเส่ียงตอการติดตอโรคเปนการช่ัวคราว 
มหาวิทยาลัยจึงเห็นสมควรกําหนดมาตรการเพื่อลดโอกาสมิใหเช้ือโรคดังกลาวแพรระบาดไปสูนักศึกษา บุคลากร 
ตลอดจนประชาชน และเพื่อใหการดําเนินงานของมหาวิทยาลัยเปนไปดวยความเรียบรอยและมีประสิทธิภาพ 

    อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๒๔ และมาตรา ๒๗ แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคล พ.ศ.๒๕๔๘ จึงออกประกาศ กําหนดแนวทางการปฏิบัติงาน ณ ท่ีพักอาศัย (Work from Home) ดังนี้ 

    ๑. ใหยกเลิกประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย เรื่อง แนวทางปฏิบัติสําหรับบุคลากร 
นักศึกษา บุคคลภายนอก และการจัดการเรียนการสอน ตามมาตรการปองกันการแพรระบาดของโรคไวรัสโคโรนา
สายพันธุใหม 2019 (ฉบับท่ี 3) ขอ ๑.๓ 

    2. ใหผูบริหารระดับรองอธิการบดี คณบดี ผูอํานวยการวิทยาลัย/ผูอํานวยการสถาบัน/ผูอํานวยการ
สํานัก/ผูอํานวยการกอง/ผูอํานวยการสํานักงานอธิการบดี/ผูอํานวยการสํานักงานวิทยาเขต/รองผูอํานวยการ/รอง
คณบดี หัวหนาสํานักงานคณบดี และหัวหนาสํานักงานผูอํานวยการ ปฏิบัติงานตามปกติ หากมีเหตุขัดของไม
สามารถเดินทางมาปฏิบัติงานได ตองจัดชองทางใหสามารถติดตอส่ือสาร เรียกประชุมออนไลนหรือส่ังการใดๆ ได
ตลอดเวลา 

    ๓. ใหผูบริหารหัวหนาหนวยงานระดับคณะ/วิทยาลัย/สถาบัน/สํานัก/สํานักงานอธิการบดี/สํานักงาน
วิทยาเขต และกอง ดําเนินการวางแผนงานและมอบหมายใหบุคลากรปฏิบัติงาน ณ สถานท่ีพักอาศัย โดยอาจ
กําหนดเปนรายวันหรือรายสัปดาห และมีหนาท่ีกํากับดูแล ติดตาม ประเมินผลของงานอยางตอเนื่องใหเหมาะสม
กับลักษณะการปฏิบัติงานของสวนงานนั้น ๆ ท้ังนี้ใหคํานึงถึงการลดความแออัดภายในสถานท่ีทํางานของ
หนวยงาน โดยใหการดําเนินงานเปนไปอยางราบรื่นและมีประสิทธิภาพ มีการกําหนดเปาหมาย ผลผลิต ตัวช้ีวัด
การทํางาน ระบบวิธีการส่ือสาร ติดตาม ประเมินความกาวหนา ตลอดจนรายงานผลการทํางาน หรือเรื่องอื่นท่ี
หัวหนาหนวยงานพิจารณาเห็นวามีความจําเปนตองกําหนดตามบริบทการทํางาน 

    ๔. บุคลากรปฏิบัติงาน ณ สถานท่ีพักอาศัย จะตองมีความพรอมในการปฏิบัติงานและสามารถ
ติดตอส่ือสารไดตลอดเวลาในชวงเวลาการปฏิบัติงานท่ีกําหนด และสามารถสงงาน สงขอมูลในทันทีท่ีไดรับ
มอบหมายจากหัวหนางาน เพื่อนรวมงาน และผูบังคับบัญชา 

 
 

    /๕. การลงเวลาปฏิบัติงาน… 
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    ๕. การลงเวลาปฏิบัติงานในชวงเวลาระหวางท่ีมหาวิทยาลัยประกาศใหปฏิบัติงาน ณ สถานท่ีพักอาศัย
ใหบุคลากรลงเวลาเขา-ออกการปฏิบัติงานตามท่ีหัวหนาหนวยงานกําหนด โดยพิจารณาจากการลดความเส่ียงใน
การติดเช้ือของบุคลากรเปนสําคัญ 

   ๖. ในเวลาราชการ หามผูปฏิบัติงาน ณ สถานท่ีพักอาศัย ออกนอกพื้นท่ีตางจังหวัด เวนแตไดรับ
อนุญาตจากผูบังคับบัญชา หากฝาฝนจะถือวาเปนการขาดงาน 

   ๗. ในกรณีมีความจําเปนเรงดวน ผูปฏิบัติงาน ณ สถานท่ีพักอาศัยตองสามารถเขามาปฏิบัติงานภายใน
หนวยงานไดทันที 

   ๘. ขอใหบุคลากร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย พิจารณางดการเดินทางออกนอกพื้นท่ีตาง
อําเภอหรือตางจังหวัดโดยไมจําเปน หลีกเล่ียงพื้นท่ีและกิจกรรมท่ีมีความเส่ียงในการติดไวรัสโควิด-19 รวมท้ัง
หลีกเล่ียงท่ีสาธารณะ การพบปะแบบ Social distancing และรักษาสุขภาพรางกายตนเองใหแข็งแรงอยูเสมอ  

   ๙. กรณีท่ีบุคลากรพบวาตัวเองหรือผูใกลชิดในครอบครัวเปนไขหวัด หรือมีความเส่ียงเปนผูติดเช้ือไวรัส
โควิด-19 ขอใหบุคลากรแยกตัวออกจากผูอื่น และแจงผูบังคับบัญชาทราบโดยเร็วท่ีสุด ท้ังนี้ใหรีบติดตอ
โรงพยาบาลเพื่อตรวจคัดกรองเช้ือทันที และรายงานผูบังคับบัญชาทราบตอไป หากจําเปนตองส่ังการใหกักตัว
บุคลากรอยูกับบานเพื่อรอดูอาการ ใหอยูในดุลพินิจของหัวหนาหนวยงานท่ีบุคลากรสังกัด 

 ๑๐. ในกรณีท่ีมีขอตองวินิจฉัยในการปฏิบัติตามประกาศนี้ ใหอธิการบดีหรือรองอธิการบดีประจําวิทยา
เขตเปนผูวินิจฉัย  

 11. ท้ังนี้ใหประกาศฉบับนี้มีผลบังคับใชต้ังแตวันท่ี 1 เมษายน 2563 เปนตนไป หรือจนกวาจะมี
ประกาศเปล่ียนแปลง  

   
 จึงประกาศมาเพื่อทราบและถือปฏิบัติโดยท่ัวกัน 

 
 
 

ประกาศ ณ วันท่ี ๓๑ เดือน มีนาคม พ.ศ. 2563 
 
 
 
 

(ศาสตราจารยสุวัจน ธัญรส) 
อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 


